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Turkiye’de ntfusun profili, dolayisiyla toplumun temel dinamikleri degigiyor.
Degigim siirecinin odak noktasinda gengler ve egitim var.

Turkiye’'de ilk kez niifus artig hizi duguyor!
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YAKIN GECMIS ve SiMDIiKi ZAMAN: TURKIYE NASIL BiR DEGiSiM GECIRIYOR?
“Demografik Gegis Sureci”

Dogurganlik, dogum ve 6lim orani gostergelerindeki degisime bagli olarak her
toplumun yasadigi (¢ evre vardir:

1. Evre: Yiksek nifus artis oranlarl ve buna bagli olarak geng niifusun (0-24 yas)
saylsinin ve toplam niifusa oraninin yiksek oldugu evre.

2. Evre: Nufus artis hizinin yavaglamasi ve galigabilir nifusun (15-64 veya 24-55
arasl) en genis orana ve mutlak biyuklige ulastigl evre.

3. Evre: NUfus artig hizinin sifirlanmasl ve gerilemeye baslamasi — niifusun
azalmasl ve yaslanmaya baslamasi evresi.
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Yaygin gorus:

Turkiye nitfusu blyuk bir hizla artmaktadir -- “100 milyonluk Turkiye”
sloganl.

Bilimsel saptamalar:
Turkiye’de nufus artis hizl beklenenin lGzerinde yavaglamaktadir.
Neden:

e Ekonomik ve sosyal nedenler sonucu dogum ve dogQurganlik oranlarinin
azalmasi.

Dogum orani:
1970 yilinda — Ylzde 3,5
2003 yilinda — Yuzde 2,1
Dogurganlik orant:
1970 yilinda = 5,1 cocuk
2003 yilinda — 2,4 cocuk
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Nufus artis hizi:
1970 yilinda — Yizde 2,51
2003 yilinda —Yuzde 1,53
Artik daha uzun yasiyoruz...
Oliim oranl:
1970 yilinda — Ylzde 2,7
2003 yilinda —Yuzde 0,7
Niifus artiS hizinin azalmasi, niifusun azaldigi anlamina gelmiyor!
Turkiye Nufusu:
1970 yilinda — 35,6 milyon
2000 yilinda — 67,8 milyon
Artis devam edecek ancak eskisi kadar hizli degil!
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Farkli yas gruplarinin toplam niifus icindeki oranlari da diigiiyor.
e Cocuklarin orani azallyor.
0-14 yas grubu nufus:
1970 yilinda — 14,88 milyon (toplam ntifusa oran % 41,8)
2000 yilinda — 18,65 milyon (toplam nifusa oran % 26,4)
0-24 yas grubu nufus:
1970 yilinda — 22 milyon (toplam nifusa oran % 62,85)
2000 yilinda — 34,1 milyon (toplam ntfusa oran % 50)
e Yetiskin saylsl artlyor.
15-64 yas grubu nufus:
1970 yilinda — 19,15 milyon (toplam nifusa oran % 53,8)
2000 yilinda — 43,70 milyon (toplam nifusa oran % 65,6)
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GELECEK ZAMAN: TURKIYE NELER YASAYACAK?

Tlrkiye’nin Demografik Gegis Surecinin ikinci evresinde oldugu
gozlenmektedir. Bu surec 2000- 2025 vyillari arasinda devam edecektir.

Turkiye 2025 yilindan itibaren demografik stirecin lGc¢incl ve son evresine
girecektir. Turkiye’de nifus artis hizinin 2040 ‘dan itibaren sifirlanmasi
beklenmektedir.
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Firsat Penceresi:

Arastirmalar Turkiye’nin 2000-2025 yillarinda firsat penceresi olarak
nitelendirilen bir demografik stire¢ yasayacagini gosteriyor. Bu donemde,
calisabilir nifusun toplam nufus icindeki payl doruk noktasina ¢ikacak.
Yaratacagl c¢alisan niifus potansiyeli ile bu donem ekonomik blyime igin
en uygun kosullari tagiyor.
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Turkiye’de 2000-2025 doneminde niifus artis hizl yavagslamaya devam
edecek.
Nufus artis hizi:
2000 yilinda —Yuzde 1,66
2025 yilinda —Yuzde 0,81

Ancak, dogumlardaki bu azalma Turkiye nifusunun artmayacagl anlamina
gelmiyor.

Demografik ongoriler, 2025 yilinda Tiirkiye toplam niifusunun 90,2 milyona
ulasacagini isaret ediyor.

Turkiye 2025 yilindan sonra geng nufuslu bir tilke olmaktan ¢cilkmaya
baslayacak.

Geng nufus politikalarl yerine yetigkin ve yaslanan nufus politikalarina
birakacaktir.
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GELECEK ZAMAN: AVRUPA NEREYE GIDIYOR?

Avrupa kitasi Turkiye’den farkli bir stire¢ yaSiyor. Avrupa ulkeleri,
demografik gecis surecinin tglincl ve son aSamasinda bulunuyor.

e Avrupa’nin nifusu artmiyor ve Avrupa yaslaniyor
e AB’nin niifusu diisiiyor
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Tiirkiye, Avrupa’nin niifus trendlerinin yaratacagi gereksinimleri
oniimuzdeki 50 yil boyunca karsilayabilecek konumda.

Icinde bulundugu demografik siireg, Tiirkiye’ye buyik firsatlarin ve daha
parlak bir gelecegin kapisini agmaktadir.
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TURKIYE NE YAPMALI ?
(EV ODEVLERI)

Nifusumuzu daha iyi eQitmeli,
Her alanda sosyal adaleti vurgulamali,

Cogulcu, daha demokratik ve kiiresellesmis bir diinyada kendi ayaklari
uzerinde durabilen TC vatandaslari haline gelmeliyiz!
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TiirkMMMB’NE DUSEN GOREV
Genglerin ve geng profesyonellerin egQitimi!

“Gen¢ Uzman Programli”

Onciiliik

Katki/Destek — Maddi

Katkl/Destek — Manevi
Cesaretlendirme
Mentorluk
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